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Työsopimusten purkaminen koeaikana varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
palveluryhmässä
TRE:6143/01.02.07/2025

Lisätietoja päätöksestä
Varhaiskasvatuksen aluejohtaja Mirva Ritari,​​ puh. 040 564 2585,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Varhaiskasvatusyksikön johtaja Satu Ahonniemi-​​Merivirta,​​ puh. 040 549 
4095 

Päätös
Puretaan varhaiskasvatuksen sosionomin/lastenhoitajan työsopimukset 
päättymään työsopimuslain 1 luvun 4 §:n sekä jäljempänä perustelut-​
osiossa selostetun perusteeella välittömästi koeaikana 26.11.2025. 
Työsopimuksen päättämisilmoitus on annettu työntekijälle tiedoksi 
henkilökohtaisesti 26.11.2025,​ jolloin työsopimuksen viimeinen 
voimassaolopäivä on ollut 26.11.2025.

Perustelut
Varhaiskasvatuksen sosionomi/lastenhoitaja on aloittanut työskentelyn 
Tampereen kaupungin palveluksessa määräaikaisessa palvelussuhteessa 
4.8.2025. Työsopimuksessa on sovittu koeajasta. Hän on työskennellyt 
5.11.2025 alkaen määräaikaisena varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
työtehtävien kevennyksen johdosta.

Tiimi on antanut palautetta työntekijän toiminnasta ja tiimi on kokenut,​ 
ettei työntekijä ole sitoutunut yksikön toimintakäytänteisiin ja lisäksi on 
koettu huolta lasten turvallisuudesta,​ mikäli työntekijä jää lasten kanssa 
yksin. Tietoturva-​asioissa ja vaitiolovelvollisuuden noudattamisessa on 
havaittu toistuvasti haasteita. Työntekijä on kutsussa kuvatulla tavalla 
puhunut huoltajille toisten lasten asioista siten,​ että ne ovat 
henkilöitävissä. Työntekijä on myös laittanut lapsen viestivihon väärän 
lapsen reppuun. Tämän lisäksi hän on poistunut tilasta lapsen 
kiinnipitotilanteessa ja jättänyt toisen aikuisen yksin tilanteeseen. Tämän 
lisäksi työntekijälle on sattunut yksi karkaamistapaus,​ josta hän ei oma-​
aloitteisesti kertonut esihenkilölle,​ mutta jonka työntekijä myönsi 
tapahtuneen kun asia otettiin keskusteluun.

Esihenkilö on käynyt työntekijän kanssa useita keskusteluja edellä 
kerrottuihin asioihin liittyen. Työpaikalla on järjestetty myös keskustelu 
5.11. jossa oli mukana aluejohtaja sekä työsuojeluvaltuutettu. 
Tapaamisessa käytiin läpi syksyn tapahtumia. Työntekijä kiivastui 
keskustelussa niin vahvasti,​ että hän poistui tilaisuudesta muutamaksi 
minuutiksi. Keskustelussa työntekijä toi esiin kokevansa,​ ettei hän näe 
enää mahdollisena jatkaa nykyisessä tiimissä,​ koska hän koki ettei 
häneen luoteta ja että hän on jollakin tavalla tarkkailun kohteena.

Yllä kerrottujen seikkojen sekä kutsussa kerrotun johdosta työntekijälle 
varattiin tilaisuus tulla kuulluksi työsopimuksen mahdollista koeaikana 
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tapahtuvaa purkamista koskien. Tilaisuus pidettiin 26.11.2025. Työntekijä 
osallistui tilaisuuteen henkilökohtaisesti ja tilaisuudessa oli läsnä 
avustajana myös työsuojeluvaltuutettu. Tilaisuudesta on laadittu muistio,​ 
joka on tämän päätöksen liitteenä.

Kuulemistilaisuuden jälkeen ja asiaa harkittuaan työnantaja päätyi 
purkamaan työntekijän työsopimuksen päättymään välittömästi 
26.11.2025 työsopimuslain 1 luvun 4 §:n mukaisena koeaikapurkuna. 
Työnantaja katsoo,​ ettei työntekijä ole soveltuva työskentelemään 
Tampereen kaupungin palveluksessa varhaiskasvatuksen sosionomina 
tai lastenohjaajana.

 

Henkilötietoja sisältävä teksti
Salassa pidettävät ja henkilötietoja sisältävät tiedot poistettu.

Tiedoksi
Salassa pidettävät ja henkilötietoja sisältävät tiedot poistettu.

Allekirjoitus

Itäisen alueen varhaiskasvatuksen aluejohtaja Mirva Ritari

Päätös annettu postin kuljetettavaksi 5.12.2025.

Muutoksenhakuviranomainen

Tampereen kaupunginhallitus

Tampere
05.12.2025

Sanni Roikonen
Hr-​assistentti
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Oikaisuvaatimus
§ 2

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
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16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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